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CODIGO DE CONDUCTA

ACTUA DE MANERA [ ADOPTA UNA
AMABLE Y EMPATICA B ACTITUD POSITIVA

Se preocupa por los demas y ofrece ayuda cuando
alguien tiene dificultades.

« Aprecia la contribucion y los esfuerzos de los demas.

Muestra consideracion mediante palabras y actos. '

Considera los contratiempos y los retos como
experiencias de aprendizaje.

« Apoya a sus companeros cuando las cosas van mal.

Esta abierta a recibir criticas constructivas.

COMMUNICA CON APRENDE
RESPETO DE LOS DEMAS

Considera el impacto potencial de sus palabras y
acciones en los demas.

« Acepta la diversidad de lenguas habladas en la
comunidad YUFE.

« Da su opinidon y comparte sus puntos de vista con

civismo.

Busca activamente las opiniones de personas
diversas.

« Muestra un auténtico interés por las experiencias y
las culturas de los demas.

« Participa en actividades de desarrollo personal y

profesional.

PRACTICA LA REPRESENTA LOS
AUTORREFLEXION VALORES DE YUFE

Reconoce sus propias capacidades y limites y no
teme pedir ayuda y consejo.

« Se disculpa cuando se comporta de forma
inadecuada.

« Es consciente de sus privilegios y aboga por los que

no los tienen.

Cuestiona los comportamientos inadecuados.

« Toma medidas para minimizar el impacto de sus
prejuicios.

« Anima a los demas a promover la diversidad y la

inclusion.

ASUME SU
Todos los miembros de la comunidad YUFE RESPONSABILIDAD

deben comportarse de forma coherente PERSONAL
con el codigo y, cuando el comportamiento
de los demas sea deficiente, animarles a
hacer lo mismo.

« Esresponsable de sus actos.
« Respeta la confidencialidad.
« Reconoce cuando se equivoca.
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